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Comune di Golasecca 

PROVINCIA DI  VARESE 

_____________ 

 

GIUNTA COMUNALE 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N.22 DEL 13/03/2015 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE ANNO 2014           

 

L’anno duemilaquindici addì tredici del mese di marzo alle ore nove e minuti quindici nella 

Sede Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, si 

sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  

 

Cognome e Nome Presente 

  

1. Reggio Maria Maddalena - Sindaco  Sì 

2. Poli Roberto - Vice Sindaco  Giust. 

3. Pellizzaro Edi Maria - Assessore  Sì 

4. Chierichetti Gian Luigi - Assessore Sì 

5. Andolfato Umberto - Assessore Giust. 

  

Totale Presenti: 3 

Totale Assenti: 2 

 

 

Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Dott.ssa Marisa Stellato il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, Reggio Maria Maddalena assume la 

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 



 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE DELLA PERFOMANCE - ANNO 2014 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Visto il D.lgs. n. 150/2009, in attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di 
ottimizzazione della produttività  del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni, valutazione e monitoraggio degli obiettivi in funzione dell’applicazione del 
sistema di premialità individuale; 
 
Premesso che l’art. 10, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 150/2009 prevede che ogni  Enti adotti 
annualmente una “Relazione sulla Performance”che evidenzia, a consuntivo, con riferimento 
all’anno precedente, i risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi 
programmati ed alle risorse; 
 
Richiamato il Regolamento del “Sistema di misurazione e valutazione della perfomance 
organizzativa e individuale del personale in attuazione delle leggi di riforma del lavoro pubblico” 
approvato con deliberazione di G.C. n.128 del 12.12.2011, il quale prevede che la Giunta adotti 
annualmente una relazione sulla performance; 
 
Visto il Piano triennale degli obiettivi e della Performance 2014-2016 approvato con deliberazione 
di G.C. n.45 del 5/5/2014 con la quale venivano assegnati ai responsabili gli obiettivi e le risorse 
per l’anno 2014; 
 
Richiamato il Piano Risorse obiettivo- Parte Contabile per l’anno 2014, approvato con 
deliberazione di G.C. n.77 del 22-07-2014, con allegato il Piano assegnazione obiettivi per l’anno 
2014; 
 
Visto il Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario anno 2014 approvato con deliberazione 
di C.C. n. 30 del 21 luglio 2014; 
 
Vista la Relazione sulla performance predisposta dal Segretario Comunale, allegata alla presente 
deliberazione, di cui forma parte integrante e sostanziale; 
 
Visto il D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii; 
 
Visto il Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 
Visto il D.lgs. N. 165/2001, e ss.mm.ii; 
 
Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell’articolo 49, comma 1, del 
decreto legislativo n. 267/2000; 
 
Visto l’articolo 141 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 
con voti unanimi espressi nei modi di legge; 
 

D E L I B E R A 
 

1. Di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione; 



 

2. Di approvare la Relazione della performance  per l’anno 2014 allegata alla presente 
deliberazione quale parte integrante e sostanziale della stessa; 

3. Di trasmettere la Relazione sulla performance per l’anno 2014 approvata al Nucleo di 
Valutazione, ai fini della validazione della Relazione sulla Performance, ai sensi dell’art. 
14 del D.lgs. n. 150/2009; 

4. Di stabilire che la Relazione sulla performance venga pubblicata alla Sezione 
“Amministrazione Trasparente” del sito web del Comune; 

5. Di demandare al Responsabile della trasparenza l’adozione degli atti conseguenti e 
connessi  alla presente deliberazione; 

6. Di inviare  l’oggetto della presente delibera ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125, 
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000. 

 
Successivamente, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione viene dichiarata 
urgente ed immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Comune di Golasecca 

 

PROVINCIA DI  VA 

_____________ 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE PER L’ANNO 2014 

 

Sulla proposta di deliberazione il sottoscritto esprime ai sensi dell’art.49, 1° comma del D. Lgs. 18 

agosto 2000, n. 267, il parere di cui al seguente prospetto: 

 

 

Parere Esito Data Responsabile Firma 

Tecnico Favorevole 27/02/2015 Stellato Marisa F.to Stellato Marisa 

 

 
 
 

 



 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Il Sindaco 

F.to : Dott.Arch Maria Maddalena Reggio 

 

Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che il presente verbale è stato pubblicato nel sito 

web istituzionale (Albo Pretorio) di questo Comune il giorno: 18/03/2015 per rimanervi per 

quindici giorni consecutivi. (art.124 D.Lgs 18 agosto 2000, n.267) e contestualmente comunicata 

ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U. n.267 del 18 agosto 2000. 

Golasecca, lì 18/03/2015 

 

 Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 
 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

Dichiarata immediatamente eseguibile con le modalità previste dall’art.134, comma 4 del D.Lgs 

18 agosto 2000, n.267. 

 

 Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi 

dal____________ al ____________ . 

Golasecca, lì ____________ 

Il Messo Comunale   

Mondrone Antonietta  

Visto:  

Golasecca, lì ____________ 

Il Segretario Comunale  

Dott.ssa Marisa Stellato 

 

E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.                  

lì, 18/03/2015 Il Responsabile dei Servizi Amministrativi 

Borghi Luigia 

 


